STATUT FUNDACIJI DLA POLSKI
(tekst jednolity na dzieri 12 stycznia 2021 roku)

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Fundacja dla Polski, zwana dalej ,Fundacjg”, jest polskg organizacjg spoteczng, niezwigzang
z zadnym stronnictwem politycznym ani wyznaniem religijnym.

2. Fundacja dziata na podstawie przepisdw prawa polskiego o fundacjach, o organizacjach pozytku
publicznego i wolontariacie oraz na podstawie postanowien niniejszego statutu.

§2.

1. Fundacja posiada osobowos¢ prawng, a jej siedzibg jest Warszawa.
2. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, w tym i zamiejscowe, oraz inne jednostki organizacyjne.

§3.

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Fundacja moze, dla celdw wspdtpracy z zagranicy, postugiwaé sie ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§4.

Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.

Cele i zasady dziatania Fundacji

§ 5.

Celem Fundacji jest dziatanie na rzecz rozwoju spotfeczeristwa obywatelskiego w Polsce. Fundacja
wspiera réznorodne formy aktywnosci spotecznej a takze przyczynia sie do rozwoju organizacji non
profit oraz wspiera osoby fizyczne oraz inne organizacje o takich samych lub zblizonych celach
w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, pomocy spotecznej, dziatalnosci charytatywnej,
ochrony i promocji zdrowia, kultury, sztuki, ochrony ddbr kultury i tradycji, upowszechniania kultury
fizycznej i sportu, ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ochrony
Srodowiska oraz upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji.

§6.
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a) wspieranie finansowo i pozafinansowo zaangazowania i aktywnosci spotfecznej
obywateli/obywatelek  oraz dziatan  organizacji spotecznych  w  obszarach:  ochrony
praworzadnosci, ochrony praw obywatelskich i wartosci konstytucyjnych, budowania

porozumienia w sprawach publicznych i debaty publicznej uwzgledniajacej gtosy mniejszosciowe,
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c)

d)

g)

otwartych proceséw konsultacji w waznych sprawach publicznych, przeciwdziatania wszelkim
formom przemocy w zyciu publicznym,

tworzenie i prowadzenie funduszy powierzonych lub filantropijnych jako metody zbierania
srodkéw finansowych na cele spoteczne, ktdrych zasady dziatania okresla Zarzad, oraz
zapewnianie wsparcia organizacyjnego osobom i podmiotom zainteresowanym przekazywaniem
srodkéw w ramach ww. funduszy,

zapewnianie wsparcia organizacyjnego osobom i podmiotom zainteresowanym powofaniem,
wspdlnie z Fundacjg, nowe]j fundacji, zwanej dalej ,Fundacjg Zarzadzang”, w szczegdlnosci na
etapie powofania oraz rejestracji Fundacji Zarzadzanej,

zapewnianie wsparcia osobowego w zakresie wskazania oséb do organéw Fundacji Zarzadzanej,
majgcych wiedze i doswiadczenie w zakresie, w jakim Fundacja Zarzadzana bedzie prowadzita
dziatalno$¢ statutows,

wspieranie i promowanie dziatarn filantropijnych i rozwijanie mechanizméw niezaleznego
finansowania dziatan spotecznych,

opracowywanie, promowanie, a takze wspieranie materialne, rzeczowe i intelektualne
programow w zakresie okreslonym w § 5, w tym réwniez materialne wspieranie organizacji
niedochodowych zajmujgcych sie edukacjg, pomocg spoteczng, ochrong zdrowia, kulturg,
ochrong srodowiska i rozwojem demokracji,

organizowanie szkolen, spotkan, seminariéw, konferencji stuzacych przekazywaniu wiedzy
i doswiadczen jednostkom i grupom obywateli, podejmujgcym dziatania w zakresie okreslonym
w§5,

bezposrednie wspieranie materialne oséb w zakresie okreslonym w § 5 jak i w zakresie stuzgcym
realizacji celéw Fundacji, w szczegdlnosci przyznawanie nagrdd, wyrdznien i stypendidw, w tym
stypendiéw o charakterze naukowym i socjalnym, oraz finansowanie udziatu w szkoleniach
i stazach,

organizowanie wymiany doswiadczen o0séb dziatajgcych aktywnie na rzecz rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego,

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie celéw, dla realizacji ktérych powotana zostata
Fundacja,

wspotprace z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi, prowadzacymi dziatalnosc¢
w zakresie objetym celami Fundacji,

bezposrednie wspieranie materialne i niematerialne o0séb potrzebujgcych pomocy
w zakresie ochrony zdrowia,

m) prowadzenie badan naukowych w zakresie zagadnien objetych celami statutowymi Fundacji.

2.

Fundacja prowadzi catg dziatalno$¢ statutowa jedynie w formie statutowej, nieodptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego, jednak moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng pozytku
publicznego w zakresie sprzedazy, o ktérej mowa w art. 8 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

§7.

Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspoétdziata¢ oraz wspieraé, takze finansowo,
dziatalnos¢ innych oséb i instytucji dziatajgcych dla osiggniecia celdw zbieznych z celami Fundacji.
Wspdtdziatanie i wsparcie, o ktdrym mowa w ust. 1 powyzej, moze mie¢ charakter wsparcia
organizacyjnego, cze$ciowego lub catkowitego finansowania przedsiewziecia oraz catkowitego lub
czesciowego zabezpieczenia zobowigzan powyzszych instytucji, organizacji i osdb, albo pomocy
w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych Zzrddet.

Fundacja moze tez pozyskiwac s$rodki z funduszy pomocowych instytucji, organizacji i osdb,
krajowych lub miedzynarodowych, oraz wspdtdziatac w tym celu z innymi instytucjami,
organizacjami i osobami. Wspétdziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego lub
finansowego oraz zabezpieczania zobowigzan powyzszych instytucji, organizacji i o0sdb,
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zmierzajgcego lub koniecznego dla uzyskania $rodkéw z funduszy instytucji, organizacji i oséb,
o ktérych mowa powyzej.
4. Zabrania sie Wtadzom Fundacji ponizszych czynnosci:

a)

b)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do jej
Fundatoréw, cztonkéw/cztonkin Rady i Zarzadu lub pracownikéw/pracownic Fundacji oraz
0s06b, z ktérymi Fundator, cztonkowie/cztonkinie Rady i Zarzadu lub pracownicy/pracownice
pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”,

przekazywania majgtku Fundacji na rzecz Fundatorow, cztonkdw/cztonkin Rady
i Zarzadu lub pracownikéw/pracownic Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz Fundatoréw, cztonkéw/cztonkin Rady i Zarzadu
lub pracownikéw/pracownic Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do o0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego Fundacji,

zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg Fundatorzy, cztonkowie
/cztonkinie Rady i Zarzadu lub pracownicy/pracownice oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do o0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Majatek i dochody Fundacji

§8.

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski oraz mienie uzyskane lub nabyte przez Fundacje
w trakcie dziatalnosci.

§9.

1. Dochody Fundacji pochodzi¢ moga z:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

darowizn, spadkéw, zapisow;

subwencji i dotacji oséb prawnych;

dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych;

dochoddw z majatku Fundacji;

dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje;
odsetek uzyskanych z depozytéow bankowych i innych lokat;
wszelkich innych dochodéw (w ramach obowigzujgcego prawa).

§10.

1. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na realizacje
celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawcow lub darczyncow.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa sktada
Zarzad Fundacji.

3. Przyjecie darowizny lub spadku nie moze powodowaé przejecia przez Fundacje dtugéw
przewyzszajacych warto$é mienia przyjmowanego.

4. Dochody Fundacji stuzg wytgcznie realizacji celéw statutowych.
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Witadze Fundacji
§11.

Wtadzami Fundacji sg: Rada Fundacji, w dalszej czesci statutu zwana ,Radg” i Zarzad Fundacji, w dalszej
czesci statutu zwany ,,Zarzagdem”.

§12.

1. Posiedzenia organéw Fundacji, z zastrzezeniem § 14 ust. 2 i § 17 ust. 2 Statutu, mogg odbywac sie
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ w czasie
rzeczywistym, w szczegdlnosci za pomocg srodkdw komunikacji elektronicznej, takich jak
wideokonferencje i telekonferencje, jak i w trybie mieszanym. Wymaga sie by srodki komunikacji
jak i uzywane identyfikatory do takiej komunikacji umozliwiaty weryfikacje tozsamosci
cztonkdw/cztonkin organu. Zwotanie posiedzenia organu moze odby¢ sie rdwniez przy uzyciu tych
srodkéw, wymaga jednak wyraznego okreslenia wybranego sposobu komunikacji, ktéry powinien
by¢ dostepny wszystkim cztonkom/cztonkiniom organu.

2. Organy Fundacji, poza posiedzeniami mogg podejmowac uchwaty w trybie obiegowym.

3. Kazdy/a cztonek/cztonkini danego organu lub uprawniony organ moze wszczgé gtosowanie
w formie obiegowej, przy zachowaniu nastepujgcych warunkow:

a) dla waznosci gtosowania w trybie obiegowym wymagane jest uprzednie przestanie projektu
uchwaty do wszystkich cztonkéw/cztonkin organu,

b) uzyskanie wiekszosci gtoséw cztonkdw/cztonkin organu, oddanych skutecznie, w terminie
7 dni od poddania projektu pod gtosowanie,

c) gtosowanie uznaje sie za zakoniczone réwniez przed uptywem terminu 7 dni w momencie
oddania gtosow przez wszystkich cztonkéw/cztonkinie organu;

d) termin moze zosta¢ skrécony za zgodg wszystkich cztonkéw/cztonkin organu. Udziat
w gtosowaniu ze skréconym terminem uznawany jest za wyrazenie zgody,

e) uchwate uwaza sie za przyjetg po uzyskaniu wiekszosci gtoséw ,,za” niz ,przeciw”, co najmniej
potowy cztonkdw/cztonkin danego organu. Postanowienia, w ktdorych Statut odmiennie
reguluje wiekszosc gtoséw, stosuje sie odpowiednio.

4. Gtosowanie obiegowe moze zostac przeprowadzone za pomocg poczty elektronicznej.

5. Wykorzystanie srodkdw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach organéw
odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:

a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek/cztonkini organu
moze wypowiadac sie w toku obrad,

c) wykonywania prawa gtosu przed lub w toku posiedzenia.

6. Uchwaty organéw Fundacji oraz przebieg gtosowan i posiedzen organdéw powinny by¢ utrwalane,
co najmniej w formie dokumentowej. Brak utrwalenia nie powoduje ich niewaznosci.

7. Nie stosuje sie przepisow art. 10 ust. 1a-1c ustawy Prawo o stowarzyszeniach w zw. z ust. 1d oraz

art. 5 ust. 1a ustawy o Fundacjach.

Rada Fundacji

§13.

1. Rada skfada sie z nie mniej niz trzech cztonkdéw/cztonkin, w tym Przewodniczacego/
Przewodniczacej Rady.
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W razie powotania cztonka/cztonkini Rady, za jego/jej zgodg, do petnienia funkcji w Zarzadzie, lub
nawigzania przez cztonka/cztonkinie Rady stosunku pracy z Fundacjg — cztonkostwo w Radzie
ulega automatycznemu zawieszeniu na czas petnienia funkcji w Zarzadzie lub trwania stosunku
pracy.
Pierwszych pieciu cztonkéw/cztonkin Rady powotuje Fundator, a nastepnych funkcjonujgca Rada
z kandydatow/kandydatek wskazanych przez co najmniej dwdch cztonkdéw/dwie cztonkinie
Rady lub przez Zarzad Fundacji. Kadencja cztonka/cztonkini Rady trwa trzy lata.
W przypadku uptywu kadencji lub rezygnacji cztonka/cztonkini Rady, jesli w wyniku ustania
cztonkostwa liczba cztonkdw/cztonkin Rady miataby spasé¢ ponizej minimalnej wymaganej liczby,
mandat do petnienia funkcji tego/tej cztonka/cztonkini Rady przedtuzony jest do momentu
wyboru cztonka/cztonkini Rady, ktéry/a uzupetni sktad do minimalnej liczby cztonkéw. Przy czym
mandat w takiej sytuacji wygasnie najpdzniej w ustawowym terminie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego za rok, w ktérym uptyneta kadencja lub nastgpita rezygnacja. Powyzszego nie stosuje
sie w przypadku $mierci lub rezygnacji, jesli rezygnujacy/a jednoznacznie w nim wytgczyt/a
mozliwosé przedtuzenia swojego mandatu, w takim przypadku pozostali cztonkowie Rady
niezwtocznie dokonujg wyboru cztonka/cztonkini Rady, ktdry/a uzupetni sktad do minimalnej
liczby cztonkéw/cztonkin. Z zastrzezeniem postanowien ust. 2 powyzej dotyczgcych zawieszenia
cztonkostwa, cztonkostwo w Radzie ustaje réwniez w przypadku pisemnej rezygnacji, Smierci
cztonka/cztonkini lub odwotania cztonka/cztonkini przez Rade.

Cztonkowie/cztonkinie Rady:

a) nie mogg by¢ cztonkami/cztonkiniami Zarzadu, ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa Iub podlegtosci
stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) nie mogg otrzymywacd wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji w Radzie z wyjatkiem zwrotu
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenia w wysokoSci nie wyzszej, niz przecietne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§14.

Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej
niz raz do roku. Posiedzenia Rady Fundacji zwotywane s3 na wniosek Przewodniczgcego/
Przewodniczacej Rady, dwdch cztonkdw/cztonkin Rady lub Zarzgdu Fundacji. Posiedzeniom Rady
Fundacji przewodniczy jej Przewodniczacy/Przewodniczgca Ilub cztonek/cztonkini Rady
wskazany/a do prowadzenia posiedzenia przez Przewodniczgcego/ Przewodniczacg Rady.
Posiedzenia Rady mogg odbywaé sie przy wykorzystaniu srodkéw, o ktérych mowa
w §12.

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat, zapadajgcych zwyktg wiekszoscig gtoséw
oddanych przez co najmniej potowe z wszystkich cztonkéw/cztonkin Rady Fundacji. W przypadku
réownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego/ Przewodniczace;j.

Tryb dziatania Rady Fundacji okresla niniejszy Statut, a w nieuregulowanych kwestiach uchwalony
przez nig Regulamin.

§15

Do zakresu dziatania i kompetencji Rady nalezy:
a) dokonywanie zmian statutu Fundacji;
b) okreslanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji;
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¢) nadzér i kontrola realizacji prowadzonych dziatan;

d) powotywanie i odwotywanie Zarzadu lub poszczegdlnych jego cztonkéw/cztonkin oraz
przyznawanie im wynagrodzen i gratyfikacji;

e) nadzérikontrola wykonania budzetu;

f)  rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji z dziatalnosci Fundacji, stanu jej
finanséw i pozostatego majatku;

g) nadawanie godnosci honorowego cztonka/cztonkini Rady;

h) wyznaczanie — w razie potrzeby - biegtych do badania sprawozdan finansowych Fundacji;

i)  rozpatrywanie skarg na prace Zarzadu Fundacji;

j)  podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.

Zarzad Fundacji
§ 16.

Zarzad skfada sie z trzech do pieciu 0séb powotanych przez Rade na okres trzech lat.

Cztonkowie i cztonkinie Zarzgdu uzywajg tytutu Cztonek/Cztonkini Zarzagdu Fundacji. Rada moze
wyznaczy¢ Prezesa/Prezeske Zarzadu sposrdd sktadu Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw biorgcych udziat w gtosowaniu
cztonkow/cztonkin Zarzadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa/Prezeski
Zarzadu, jesli zostat/a wyznaczony/a.

Formy dziatania Zarzgdu okresla Regulamin Pracy Zarzadu.

Cztonkiem/cztonkiniag Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Mandat cztonka/cztonkini Zarzadu wygasa po uptywie kadencji, w przypadku rezygnacji
z petnionej funkcji, z dniem odwotania przez Rade oraz w przypadku $mierci. W przypadku uptywu
kadencji lub rezygnacji cztonka/cztonkini Zarzadu, jesli w wyniku ustania cztonkostwa liczba
cztonkow/cztonkin Zarzadu miataby spas¢ ponizej minimalnej wymaganej liczby, mandat do
petnienia funkcji tego/tej cztonka/cztonkini Zarzadu przedtuzony jest do momentu wyboru
cztonka/cztonkini Zarzadu, ktéry/a uzupetni sktad do minimalnej liczby cztonkéw. Przy czym
mandat w takiej sytuacji wygasnie najpdzniej w ustawowym terminie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego za rok, w ktédrym uptyneta kadencja lub nastgpita rezygnacja. Powyzszego nie stosuje
sie do rezygnacji, jesli rezygnujacy/a jednoznacznie w nim wytgczyt/a mozliwo$¢ przedtuzenia
swojego mandatu, w takim przypadku pozostali cztonkowie/cztonkinie Zarzadu moga dziataé
w zmniejszonym sktadzie lecz nie pdzniej niz do terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.
Rada jest zobowigzana w powyzszych sytuacjach niezwtocznie przeprowadzi¢c wybdr
cztonka/cztonkini zarzadu, ktory uzupetni sktad do minimalnej liczby cztonkéw/cztonkin.

§17.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji.

Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg na wniosek cztonka/cztonkini Zarzgdu. Posiedzenia Zarzadu

mogg odbywac sie w trybie okreslonym w §12.

Zarzad zbiera sie w miare potrzeb.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu,

b) zarzadzanie majagtkiem i podejmowanie decyzji w sprawie dotacji, darowizn, spadkodw,
zapisdw, Srodkdéw pochodzacych z ofiarnosci publicznej,

c) uchwalanie regulamindéw wewnetrznych,

d) uchwalanie gtdwnych kierunkow dziatalnosci merytorycznej i finansowej Fundacji,
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e) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci,

f)  kierowanie catoksztattem dziatalnosci Fundacji, zgodnie z celami statutowymi,

g) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Rady
Fundacji.

Cztonkowie/cztonkinie Zarzgdu mogg by¢ wynagradzani/e z tytutu petnienia swych obowigzkéw

w Zarzadzie, jak i pracy wykonywanej w poszczegélnych programach w ramach dziatalnosci

statutowej i gospodarczej.

Wysokos¢ wynagrodzenia i sposdb zatrudnienia cztonkéw/cztonkin Zarzadu ustala Rada.

W umowach miedzy Fundacjg a cztonkiem/cztonkinig Zarzagdu oraz w sporze z nim/nig, Fundacje

reprezentuje Rada, w imieniu ktérej dziata Przewodniczacy/Przewodniczagca Rady lub

upowazniony/a przez Przewodniczgcego/Przewodniczacy inny/a cztonek/cztonkini Rady.

§18.

Do zaciggania w imieniu Fundacji zobowigzan majatkowych powyzej kwoty 15.000 zt
uprawnionych jest dwdch cztonkdéw/uprawnione sy dwie cztonkinie Zarzadu dziatajgcych/
dziatajgce facznie. Do reprezentowania Fundacji we wszelkich innych sprawach, w tym
w sprawach zwigzanych z zacigganiem w imieniu Fundacji zobowigzan majatkowych do kwoty
15.000 zt oraz w sprawach dotyczacych stosunkéw pracy z Fundacjg, uprawniony/a jest
jednoosobowo kazdy/a z cztonkdw/cztonkin Zarzadu.

Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikéw/petnomocniczki, w tym do kierowania oddziatami
Fundacji, okreslajgc im zakres petnomocnictwa do sktadania oswiadczen, o ktérych mowa
w ust. 1 powyzej, a takie petnomocnikdéw/petnomocniczki do prowadzenia okreslonych
petnomocnictwem spraw i w tym zakresie do sktadania oswiadczen woli, o ktérych mowa
w ust. 1 powyzej.

Zmiana statutu

§ 19.

Zmiana statutu nie moze dotyczy¢ istotnych zmian celu Fundacji.

§ 20.

Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Rada.

1.
2.

Potaczenie z inng fundacjg
§ 21.
Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.

Potfaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mdgtby ulec istotnej zmianie
cel Fundacji.
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Dziatalnos$¢ gospodarcza
§22.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji celéow
statutowych, z zastrzezeniem, iz caty dochdd przeznaczony jest na dziatalnos$¢ statutowg Fundacji,
na ogdélnych zasadach, okreslonych w odrebnych przepisach.

W przypadku posiadania przez Fundacje statusu organizacji pozytku publicznego w rozumieniu
przepisOdw o organizacjach pozytku publicznego i wolontariacie, Fundacja:

a) moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytgcznie jako dodatkowg w stosunku do

dziatalnosci pozytku publicznego,
b) nadwyzke przychoddw nad kosztami przeznaczac¢ bedzie na dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

§23.

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji moze by¢ dziatalnos¢ w zakresie:

a) dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej, (Wydawanie ksigzek, PKD 58.11.Z; Wydawanie
gazet, PKD 58.13.Z; Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow, PKD 58.14.Z;
Dziatalnosc¢ w zakresie nagran dZzwiekowych i muzycznych, PKD 59.20.Z; Pozostata dziatalnos¢
wydawnicza, PKD 58.19.Z; Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji, PKD 18.20.2),

b) doradztwa w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania, (Stosunki miedzyludzkie
(public relations) i komunikacji (Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzqdzania, PKD 70.22.2),

c) reklamy (Dziatalnos¢ agencji reklamowych, PKD 73.11.2),

d) dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targéw, wystaw i konferencji (Dziatalnos¢ zwigzana
z organizacjq targow, wystaw i kongreséw, PKD 82.30.2),

e) sprzedazy detalicznej ksigzek, gazet i artykutéw pismiennych (Sprzedaz detaliczna ksigzek
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach, PKD 47.61.Z; Sprzedaz detaliczna gazet
i artykutéw pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach, PKD 47.62.2),

f)  sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet, PKD 47.91.Z

g) dziatalnosci edukacyjnej i szkolen (Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane, PKD 85.59.B, Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje, PKD 85.60.2),

h) dziatalnosci naukowej, prac badawczo-rozwojowych (Badania naukowe i prace rozwojowe
w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych, PKD 72.20.2),

i)  badania rynku i opinii publicznej (Badanie rynku i opinii publicznej, PKD 73.20.2),

j)  udzielania pozyczek ze srodkéw wtasnych (nie zastrzezone dla dziatalnosci bankéw i innych
instytucji finansowych) (Pozostate formy udzielania kredytéw, PKD 64.92.Z, Pozostata
finansowa dziatalnosc ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen
i funduszow emerytalnych, PKD 64.99.2),

k)  prowadzeniaiobstugi funduszy powierzonych, funduszy filantropijnych, funduszy firmowych
oraz programow sktadek pracowniczych (Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie
indziej niesklasyfikowana, z wytqgczeniem ubezpieczeri i funduszow emerytalnych, PKD
64.99.2),

I) powotywania i obstugi Fundacji Zarzadzanych (Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana, PKD 94.99.2),

m) ustug zarzadzania i kierowania w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (Pozostate
doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzqdzania, PKD 70.22.2),

n) obstugi programéw spotecznych i prowadzenia kampanii spotecznych (Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych, PKD 88.10.Z;
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p)

Pozostata pomoc spofeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana, PKD
88.99.2),

obstugi programoéw grantowych (Pozostatfa finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczeri i funduszow emerytalnych, PKD 64.99.2),
posredniczenie miedzy potencjalnymi spadkodawcami, darczyicami i podmiotami
udzielajgcymi wszelkiego rodzaju dotacji, a podmiotami, na rzecz ktdrych Swiadczenia
mogtyby by¢ przekazywane, w tym posrednictwo w wyszukiwaniu takich podmiotéw
(Pozostata pomoc spofeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana, PKD
88.99.2).

Decyzje o podjeciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej podejmuje Zarzad
Fundaciji.

§24.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg bezposrednio lub poprzez wyodrebnione
organizacyjnie zakfady.

Dziatalnos¢ gospodarczg prowadzong bezposrednio przez Fundacje organizuje i kieruje Zarzad.
Wydzielonymi zaktadami kierujg ich dyrektorzy/dyrektorki powotywani/ne przez zarzad.
Fundacja moze tworzy¢, lub przystepowac do spétek handlowych.

Likwidacja Fundacji

§ 25.

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata ustawiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majatku.
Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Rada.
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